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21 de enero de 2018 

AYUDAS PARA FOMENTAR LA INCORPORACIÓN DE TRABAJADORES 

DESEMPLEADOS, COMO SOCIOS DE COOPERATIVAS Y SOCIEDADES LABORALES, 

CON CARÁCTER INDEFINIDO. 

La Junta de Castilla y León destinará más de 500.000 euros para incorporar socios 

y financiar proyectos de inversión en cooperativas y sociedades laborales. 

La Consejería de Empleo ha convocado ayudas por valor de 511.244 euros en dos programas 
para fomentar la incorporación de trabajadores desempleados, como socios de cooperativas y 
sociedades laborales, con carácter indefinido y para impulsar proyectos de inversión en 
cooperativas y sociedades laborales.  

Castilla y León | Consejería de Empleo 

La Consejería de Empleo ha convocado dos programas de ayudas que tienen como objetivo, en 
primer lugar, fomentar la creación y desarrollo de cooperativas y sociedades laborales con ánimo 
de lucro favoreciendo la incorporación de socios trabajadores o de trabajo con carácter 
indefinido en cooperativas y sociedades laborales, así como para la incorporación de 
desempleados y de trabajadores con contrato de trabajo de carácter temporal en las mismas 
cooperativas o sociedades laborales en las que se integran como socios. El segundo programa 
apoya el desarrollo de proyectos de creación y consolidación de este tipo de empresas de la 
economía social mediante una mejora de la competitividad a través de la financiación de 
proyectos de inversión. 

Destinatarios 

Los destinatarios de ambos programas serán los colectivos de desempleados menores de 25 
años que no hayan tenido antes un primer empleo fijo; desempleados mayores de 45 años; 
desempleados de larga duración que hayan estado sin trabajo e inscritos en las oficinas de 
empleo durante al menos doce de los anteriores dieciséis meses o durante seis de los anteriores 
ocho meses si fueran menores de 25 años y trabajadores desempleados a quienes se haya 
reconocido el abono de la prestación por desempleo en su modalidad de pago único para su 
incorporación como socios a la sociedad cooperativa o sociedad laboral que solicita la 
subvención. 

Asimismo mujeres desempleadas que se incorporen como socias trabajadoras o de trabajo en 
los 24 meses siguientes a la fecha de parto, adopción o acogimiento; personas desempleadas con 
discapacidad, con un grado de minusvalía igual o superior al 33 %; así como desempleados en 
situación de exclusión social pertenecientes a alguno de los colectivos contemplados en el 
Programa de Fomento de Empleo vigente en el momento de la incorporación como socio; y por 
último, trabajadores vinculados a la empresa por contrato de trabajo de carácter temporal no 
superior a 24 meses, con una vigencia mínima de seis meses a la fecha de solicitud de la 
subvención. 

https://comunicacion.jcyl.es/web/jcyl/Comunicacion/es/PlantillaSimpleDetalle/1281372051501/_/1284181156653/DirectorioPadre?plantillaObligatoria=PlantillaContenidoDirectorio
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 Cuantías 

En el primer programa la cuantía de la subvención será de forma genérica de 5.500 euros por 
cada persona incorporada a jornada completa. Si la persona incorporada es mujer, la cuantía de 
la subvención será de 7.000 euros. 

Por otra parte, cuando la persona incorporada sea una mujer desempleada que se incorpora 
como socia trabajadora o de trabajo a jornada completa en los 24 meses siguientes a la fecha del 
parto, adopción o acogimiento, la cuantía de la subvención será de 7.000 euros. En el caso de 
personas con discapacidad, la cuantía de la ayuda será de 10.000 euros y, en el caso de 
desempleados en situación de exclusión social, la cuantía será de 8.000 euros, siempre que en 
ambos casos la incorporación sea a jornada completa. 

En todos los casos, las subvenciones podrán ser concedidas también cuando la jornada de 
trabajo del socio trabajador o de trabajo incorporado sea a tiempo parcial, si bien en este 
supuesto, la cuantía de la ayuda será proporcional a la duración de su jornada. 

Las ayudas correspondientes al segundo programa para fomentar los proyectos de inversión en 
cooperativas o sociedades laborales no podrán superar el 50 % del coste de adquisición de 
activos, excluidos los impuestos. 

Los beneficiarios de estas ayudas podrán solicitarlas hasta 30 de abril de 2018. 

 

Enlace del comunicado:  

http://comunicacion.jcyl.es/web/jcyl/Comunicacion/es/Plantilla100Detalle/1281372051501/_
/1284778135029/Comunicacion?d=1 

 

Consejería de Empleo Junta de Castilla y León 

Carlos Javier Fernández Carriedo 

workC/ Francesco Scrimieri, 3 - C.P.: 47014 - Valladolid (Valladolid) Castilla y León España 

Teléfono: work 983 414 100 

Telefax oficial: work fax 983 412 942 
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